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Reglement mantelzorgtoelage

ALGEMEEN

Artikel 1

Mantelzorg is de regelmatige, vrijwillige en onbezoldigde zorg voor een chronisch zieke, gehandicapte of
bejaarde persoon die langdurig zorgbehoevend is, door de mantelzorger vanuit een familiale of sociale relatie.
Personen die die zorg verlenen in het kader van een hulpverlenend beroep of georganiseerd vrijwilligerswerk
worden niet beschouwd als mantelzorgers.

De zorgbehoevende is door langdurige ziekte, handicap, ongeval of gevorderde leeftijd niet meer in staat
zichzelf te verzorgen en de elementaire huishoudelijke taken te verrichten.

Met het toekennen van een mantelzorgtoelage heeft het Sociaal Huis Koekelare als voornaamste doelstelling
het stimuleren van mantelzorg, zodanig dat de zorgbehoevende zo lang mogelijk in zijn familiale of vertrouwde
omgeving kan blijven wonen. Het is tevens bedoeld als blijk van waardering voor de inzet van de mantelzorger.

WIE KOMT IN AANMERKING?

Artikel 2
De zorgbehoevende dient aan volgende voorwaarden te voldoen:

1. niet meer in staat zijn zichzelf te verzorgen en heeft hiervoor blijvende hulp nodig hebben van een
derde.
EN
2. effectief inwonen en gedomicilieerd zijn bij de mantelzorger

EN

3. behoren tot één van de volgende drie categorieén:

3.1. recht hebben op het zorgbudget voor zwaar zorgbehoevenden?
OF

3.2. recht hebben op het zorgbudget voor ouderen met een zorgnood?
OF

3.3. recht op een integratietegemoetkoming?® vanaf categorie 3.

1 de vroegere Vlaamse ‘zorgverzekering’, krijg je als je veel zorg nodig hebt, geen leeftijdsgrens, minstens de score B op
de Katz-schaal in de thuisverpleging, minstens de score 35 op de BEL-profielschaal, minstens de score 15 op de medisch-
sociale schaal.

2 minstens 65 jaar zijn, hulpbehoevend, beperkt inkomen, vroeger tegemoetkoming hulp aan bejaarden, verminderde
zelfredzaamheid vanaf 7 punten.

3 mensen met een beperking, 12-14 punten scoren op de zelfredzaamheidschaal, tussen 21 en 65 jaar zijn,
inkomstengrenzen.



Artikel 3
De mantelzorger dient aan volgende voorwaarden ten voldoen:

1. op eer verklaren dat hij/zij instaat voor de regelmatige en onbezoldigde ondersteuning en zorg van de
zorgbehoevende.

EN

2. meerderjarig zijn.

Artikel 4
Een zorgbehoevende waarvoor de mantelzorgtoelage wordt toegekend kan zelf nooit mantelzorger zijn.
Omgekeerd kan een mantelzorger ook nooit zorgbehoevend, in de zin van artikel 2 van dit reglement, zijn.

Artikel 5

Er is geen cumulatie mogelijk met de sociaal pedagogische toelage“ tot en met de maand waarin de
zorghehoevende 25 jaar wordt. Als de zorgbehoevende voldoet aan de voorwaarden voor deze toelage kan
deze aangevraagd worden.

HOEVEEL BEDRAAGT DE TOELAGE?

Artikel 6
De mantelzorgtoelage bedraagt 25 EUR per maand per zorgbehoevende. De betaling gebeurt driemaandelijks
op het rekeningnummer van de mantelzorger.

De mantelzorgtoelage wordt uitbetaald vanaf de maand volgend op de maand waarin de aanvraag gebeurde.

HOE GEBEUREN DE AANVRAGEN?

Artikel 7

Aanvragen dienen te gebeuren bij de sociale dienst in het Sociaal Huis.
Sociaal Huis Koekelare

Ichtegemstraat 18

8680 Koekelare

051/58 10 01

socialedienst@koekelare.be

www.koekelare.be

Bij een aanvraag brengt een maatschappelijk werker een bezoek aan huis.

De maatschappelijk werker zal de aanvraag voorleggen aan het bijzonder comité voor de sociale dienst, dat
over de aanvraag zal beslissen.

Artikel 8

Indien de zorgbehoevende gedurende een periode van minstens 60 opeenvolgende dagen niet werkelijk bij
de mantelzorger verblijft wegens langdurige opname in het ziekenhuis of andere reden, dient dit te worden
gemeld aan de maatschappelijk werker. Vanaf de 61ste dag wordt de mantelzorgtoelage stopgezet.

De mantelzorger verbindt zich er toe iedere verandering in de situatie, die een effect kan hebben op het al dan
niet in aanmerking komen voor de mantelzorgtoelage, onverwijld te melden aan de bevoegde maatschappelijk
werker.
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VOOR WELKE PERIODE WORDT DE MANTELZORGTOELAGE TOEGEKEND?

Artikel 9

De mantelzorgtoelage wordt voor één jaar toegekend en jaarlijks herzien. Voor de jaarlijkse herziening
ontvangt de mantelzorger een document dat dient te worden ingevuld en ondertekend en waarbij de nodige
bewijsstukken worden toegevoegd.

Artikel 10
De mantelzorgtoelage wordt stopgezet wanneer de zorghehoevende permanent wordt opgenomen in een
instelling of bij overlijden. De mantelzorgtoelage wordt wel nog uitbetaald voor de maand van opname of
overlijden.

Artikel 11
Indien de aanvrager onjuiste of onvolledige verklaringen heeft verstrekt, kan de mantelzorgtoelage worden
teruggevorderd.

Artikel 12

De aanvrager kan beroep aantekenen bij de bevoegde arbeidsrechtbank en dit binnen de 3 maanden hetzij
na de kennisgeving van de beslissing, hetzij na de datum van het ontvangstbewijs, hetzij na de datum van het
verstrijken van de termijn dat het bijzonder comité voor de sociale dienst een beslissing moest treffen. Het
instellen van een beroep schorst de beslissing niet.

Artikel 13
Dit reglement treedt in werking vijf dagen na de bekendmaking ervan op de website www.koekelare.be

Goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn van 27 januari 2020.
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